
 
 
 
 
 

 
 
 
Die aentron GmbH ist ein führender Experte für Energiespeichersysteme. Wir entwickeln und 
produzieren industrielle Energiespeicher für maritime, industrielle, E-Mobilitäts- und Gebäude-
Anwendungen. Aktuell suchen wir engagierte Leute mit Energie zur Unterstützung unseres Teams. 
Werden Sie Teil eines jungen Unternehmens in einer Zukunftsbranche! 
 
Wir suchen ab sofort in Vollzeit: 

 

Vertriebsmitarbeiter (m/w/d) 
 

Ihre Aufgaben: 

• Entwicklung und Umsetzung einer Vertriebsstrategie im Bereich e-Building und/ oder eMaritim/ 
Berufsschifffahrt 

• Gewinnung von Neukunden und Partnern im B2B Markt 
• Implementierung von Projekten und Steuerung der internen Schnittstellen 
• Bindung und Weiterentwicklung von Bestandskunden und Partnern 
• Selbstständige Erstellung von Angeboten und Betreuung neuer Projekte mit Unterstützung 

unserer Entwicklungsabteilung 
• Planung und Organisation von Kundenterminen und Verkaufsaktionen in Absprache mit der 

Vertriebsleitung 
• Besuch von Messen  
 

Ihre Vorteile: 

• Unbefristeter Arbeitsvertrag 
• Vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit  
• Flache Hierarchien und verantwortungsvolles Arbeiten in einem kleinen Team  
• Raum zur persönlichen Weiterentwicklung 
• Moderner Arbeitsplatz  
• Mobiles Arbeiten 
• Attraktives Fixgehalt mit Option auf variable Vergütungsbestandteile  
• Übergesetzlicher Zuschuss zur Betrieblichen Altersvorsorge und Zuschuss zu 

vermögenswirksamen Leistungen 
• 30 Tage Urlaub 
 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene kaufmännische oder technische Ausbildung 
• Erfahrung im Vertrieb, idealerweise im Bereich e-Building/ Gebäudetechnik, eMaritim/ 

Berufsschifffahrt oder Energiespeicher 
• Idealerweise Kenntnisse der Vertriebswege und -strukturen in den oben genannten Bereichen 
• Spaß an der Arbeit mit Kunden 
• Lösungsorientierte und proaktive Arbeitsweise 
• Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeit 
• Reisebereitschaft  
 

Interesse? Dann freuen wir uns, Sie kennenzulernen. 

Senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung 
und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins per E-Mail an: Sandra Fuchs, career@aentron.com 

mailto:career@aentron.com

